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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES : 
 
 
05-…  Institut de Recherche et Documentation en Economie de la Santé, Paris. 

Maître de recherche (depuis 2006) - Chargé de recherche (2005-2006) 
Economiste, sur les domaines de l’économie de la santé, de l’assurance maladie, de la protection 
sociale, du vieillissement et du travail. 
Intervenant auprès du Conseil d’Orientation des Retraites, du Conseil d’Analyse Economique de 
Conseil d’Analyse Stratégique, de missions parlementaires. 
Co-responsable français de l’enquête européenne Survey on Health, Ageing and Retirement in 
Europe (SHARE) [2005-2008].  
Coordinateur de projets de recherche. 

 
01-05  Union Sociale pour l’Habitat, Paris. 

Economiste, Responsable des études économiques sur le domaine des politiques du logement et de 
l’Habitat (Economie du logement, financements et aides publiques). Représentation de l’Union 
Sociale pour l’Habitat dans différentes instances nationales et professionnelles (Conseil National de 
l’Habitat, Conseil d’Analyse Economique, Conseil Economique et Social, Conseil National de 
l’Information Statistique, Fédération Française du Bâtiment). 

 
00-01  Observatoire Français des Conjonctures Economiques, Institut d’Etude Politique, Paris 

Economiste, Chargé d’études économiques et économétriques, Construction et estimation d’un 
modèle macroéconomique sur les Etats-Unis. 

 
98-00 Université de Paris II Panthéon Assas, Paris 
 Attaché Temporaire d’enseignement et de Recherche 
 
 
 
TITRES UNIVERSITAIRES :  
 
 
2000 Thèse de Doctorat en Sciences Economiques : Demandes dynamiques de facteurs : des fondements 

microéconomiques aux implications macroéconomiques à l’Université de Panthéon-Assas - Paris II. 
Inscription sur la liste de qualification aux fonctions de Maître de conférences en 2000 et en 2009 
Jury composé de :  Pierre Cahuc (président),  

Pierre Morin (rapporteur),  
Patrick Sevestre (rapporteur),  
Gérard Ballot  
Georges Bresson (directeur de thèse).  
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1995 DEA d’économie mathématique et d’économétrie, à l’Université de Panthéon-Assas - Paris II 
Mémoire : La modélisation VAR et la cointégration : une modélisation de l’économie française.  

 
1994   Maîtrise d’économétrie, Université de Paris I – Panthéon-Sorbonne. 
 
 
 
ARTICLES – DOCUMENTS DE TRAVAIL : 
 
 
Articles publiés dans des revues avec comité de lecture 
 
 
[A14] Sirven N. et Debrand T. [2008] : Social Participation and Healthy Ageing: An International 

Comparison Using SHARE data, Social Science and Medicine, 67, 2017-26. 
 
[A13] Debrand T. et Lengagne P. [2007] : Pénibilité au travail et santé des seniors en Europe, Economie 

et Statistique, 403-404, 19-38. 
 
[A12] Blanchet D. et Debrand T. [2007] : Souhaiter prendre sa retraite le plus tôt possible : santé, 

satisfaction au travail et facteurs monétaires, Economie et Statistique, 403-404, 39-62.  
 
[A11] Blanchet D., Debrand T., Dourgnon P. et Laferrere A. [2007] : Santé, vieillissement et retraite en 

Europe, Economie et Statistique, 403-404, 3-18. 
 
[A10] Debrand T. et Privat A.G. [2006] : Quelle retraite pour les salariés suite aux réformes de 1993 et de 

2003 ?, Revue Française d’Economie, XXI (1), 173-206.  
 
[A9] Debrand T. [2006] : Logement, patrimoine immobilier et retraite : des décisions individuelles, des 

choix collectifs, Revue Française d’Economie, XX (4), 81-116. 
 
[A8] Blanchet D., Debrand T., Dourgnon P. et Pollet P. [2005] : L’enquête SHARE : présentation et 

premiers résultats de l’édition française, Retraite et société, Documentation Française, 47, 110-35. 
 
[A7] Debrand T. et Taffin C. [2005] : La mobilité résidentielle depuis 20 ans : des facteurs structurels 

aux effets de la conjoncture, Economie et Statistique, 381-382, 125-45. 
 
[A6] Debrand T. [2004] : Une typologie des aires urbaines : le logement et l’emploi facteurs d’inégalités, 

Revue d’Economie Régionale et Urbaine, 3, 415-36.  
 
[A5] Debrand T. et Privat A.G. [2004] : Salaires individuels et variations macroéconomiques en France 

pour la période 1947-2000, Revue de l’OFCE, 89, 271-301.  
 
[A4] Debrand T., Pennec S. et Privat A.G. [2004] : Un modèle de microsimulation pour la projection 

des retraites du régime général, Economie et Prévision, 160-161 (4-5), 215-30.  
 
[A3] Debrand T. et Privat A.G. [2002] : Evolution des salaires sur cinquante ans : Implication en 

matière de retraites, Retraite et société, Documentation Française, 38, 188-202. 
 
[A2] Belin J. et Debrand T. [2002] : Evolution des stocks et facteurs financiers : une étude sur données 

d’entreprises françaises, Revue Economique, 53 (1), 83-111. 
 
[A1] Debrand T. et Patrat N. [2001]: Dynamic Factor Demands Model : continuous time versus discrete 

time, Economic Modelling , 18 (1), 133-57.  
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Articles publiés dans des ouvrages ou des collections  
 
 
[B14] Allonier C. Debrand T. Lucas V et Pierre A. [2009] : Contexte géographique et état de santé de la 

population: de l'effet ZUS aux effets de voisinage, Questions d'Economie de la Santé, n° 139. 
 
[B13] Debrand T. [2008] : Santé et emploi des seniors, dans Augmenter le taux d’emploi des seniors: les 

enseignements des expériences étrangères, La Documentation Française, 27-34. 
 
[B12] Debrand T., Pennec S. et Privat A.G. [2007] : A Microsimulation Model of Retirement Pensions 

for Private Sector Workers in France, Population Ageing, Social Security and Taxation: Modelling 
our Future, (eds. Ann Harding, Anil Gupta, Rachel Lloyd and Kisalaya Basu), Vol. 1, North 
Holland., 55-80. 

 
[B11] Debrand T. et Lengagne P. [2007] : Pénibilité au travail et santé des seniors en Europe, Question 

d’Economie de la Santé n°120. 
 
[B10] Debrand T. [2007] : La santé comme facteur explicatif du passage à la retraite en Europe, dans Les 

retraites : libres opinions d’experts européens (eds. F. Legros), Economica, 184-194.  
 
[B9] Allonier C. Debrand T. Lucas V et Pierre A. [2007] : Des indicateurs de santé moins favorables 

pour les habitants des Zones urbaines sensibles, Question d’Economie de la Santé n°117. 
 
[B8] Debrand T. et Gilli F. [2006] : Le besoin en logement des territoires vieillissants : un problème 

pour les jeunes ?, dans Les territoires face au vieillissement en France et en Europe (eds. GF 
Dumont), Ellipses, 216-25.  

 
[B7] Blanchet D. et Debrand T. [2006] : Les différences d’attitudes nationales face à l’âge du départ en 

retraite, dans De l’emploi des seniors à la gestion des âges (eds. AM Guillemard et A Jolivet), 
Problèmes politiques et sociaux, n°924, 73-5.  

 
[B6] Barnay T. et Debrand T. [2006] : L’impact de l’état de santé sur l’emploi des seniors, Question 

d’Economie de la Santé n°109. 
 
[B5] Debrand T. et Taffin C. [2006] : Les changements de résidence entre contraintes familiales et 

professionnelles, Données Sociales INSEE, 505-15. 
 
[B4] Blanchet D. et Debrand T. [2005] : Age de la retraite, santé et satisfaction au travail : comparaisons 

européennes, Insee Première n°1052 et Question d’Economie de la Santé n°103.  
 
[B3] Debrand T. [2005] : Logement et retraite : choix des ménages et interventions de la collectivité, 

dans Economie du vieillissement (eds. Joël et Wittwer), vol 2, 141-54.  
 
[B2] Debrand T. et Privat A.G. [2005] : L’impact des réformes des retraites de 1993 et de 2003: une 

analyse à l’aide du modèle de microsimulation ARTEMIS, dans Economie du vieillissement (eds. 
Joël et Wittwer), vol. 2, 75-89.  

 
[B1] Debrand T. [2003] : Le parc Hlm face à la demande, dans ségrégation urbaine et intégration 

urbaine (eds. Fitoussi, Eloi et Maurice), rapport du CAE, Documentation Française , 261-75. 
 
 
Articles publiés dans des revues spécialisées  
 
 
[C6] Barnay T. et Debrand T [2006] : L'état de santé comme facteur de cessation d'activité en Europe. 

Santé et travail, Santé, Société et Solidarité, 2, 119-131. 
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[C5] Debrand T. [2004] : Dix ans d’évolution dans l’occupation du parc Hlm, Habitat et Société, 33, 2-
10. 

 
[C4] Debrand T. [2003] : Une occupation de plus en plus sociale, Actualités habitat, 756, 6-8. 
 
[C3] Debrand T. et Taffin C. [2003] : L’habitat social au cœur d’une nouvelle crise du logement, 

Habitat et Société, 30, 26-45. 
 
[C2] Debrand T. [2002] : Les charges dans tous leurs états, Habitat et Société, 26, 6-14. 
 
[C1] Debrand T. [2002] : Les immigrés et leur logement, Habitat et Société, 25, 10-15. 
 
 
Documents de travail 
 
 
[D11] Dynamic Estimation of Health Expenditure: A new approach for simulating individual expenditure, 

avec V. Albouy et L. Davezies, document de travail Irdes n° 20 (soumis pour publication). 
 
[D10] The sooner, the better? Analyzing preferences for early retirement in European countries [2008], 

avec D. Blanchet, document de travail Irdes n° 13 (soumis pour publication). 
 
[D9] Health status, Neighbourhood effects and Public choice: Evidence from France [2008], avec A. 

Pierre, C. Allonier et V. Lucas, document de travail Irdes n° 11 (soumis pour publication). 
 
[D8] Working conditions and health of European older workers [2008], avec P. Lengagne, document de 

travail Irdes n°8 (soumis pour publication). 
 
[D7] Promoting Social Participation for Healthy Ageing: A Counterfactual Analysis from the Survey on 

Health, Ageing, and Retirement in Europe (SHARE) [2008], avec N. Sirven, document de travail 
Irdes n°7. 

 
[D6] Organisation du travail et santé des seniors en Europe [2007], avec P. Lengagne, document de 

travail Irdes n°3. 
 
[D5] Aspiration à la retraite, santé et satisfaction au travail : une comparaison européenne [2007], avec 

D. Blanchet, document de travail Irdes n°1. 
 
[D4] Enquête Share 2004 – Rapport de clôture [2005], avec D. Blanchet, P. Dourgnon et P. Pollet , 

IRDES-rapport n°10. 69 pages, n° 1615. 
 
[D3] Individual Real Wages over the Business Cycle: The Impact of Macroeconomic Variations on 

Individual Careers and Implications concerning Retirement Pensions [2003], document de travail 
INED, avec AG. Privat. 

 
[D2] Problèmes d'information, d'incitation, contraintes financières et comportements de stockage: Une 

étude sur données d'entreprises françaises [1998], document de travail OFCE n°8, avec J. Belin. 
 
[D1] Hirings and Firings: Does firm size matter ? [1998], document de travail OFCE n°7, avec M. 

Pauchet. 
 
 
Articles et Recherches en cours  
 
 
[E5]  “Should I stay or should I go”: Individual and Institutional Determinants of Labor Force 

Participation of older workers in Europe, avec Nicolas Sirven. 
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[E4] Composante redistributive du système d'assurance maladie : une approche par estimation et 
microsimulation des dépenses sur cycle de vie avec V. Albouy et L. Davezies 

 
[E3] Impact of working conditions on Health expenditure, avec P. Lengagne.  
 
[E2] Bien vieillir ensemble ? L’impact du capital social sur les capacités cognitives, avec N. Sirven. 
 
[E1] Réforme de l’Assurance Maladie: qui sont les perdants et les gagnants avec C. Sorasith 
 
 
 
COLLOQUES ET SEMINAIRES (les plus récents et plus significatifs) : 
 
2009 Composante redistributive du système d'assurance maladie : une approche par estimation et 

microsimulation des dépenses sur cycle de vie avec V. Albouy et L. Davezies 
- Journée de méthodologie statistique, Paris (03/09) 
- 2 nd General Conference of the International Microsimulation Association, Ottawa (05/09). 

 
Santé et situation socio-professionnelle des plus de 50 ans 

- Journées de l’INPES, Paris (04/09). 
 
“Should I stay or should I go”: Individual and Institutional Determinants of Labor Force 
Participation of older workers in Europe 

- 2 nd Belgian SHARE Conférence, Bruxelles (04/09). 
 
2008 Dynamic Estimation of Health Expenditures: A new approach to simulate individual expenditures, 

avec V. Albouy et L. Davezies 
- Health Econometrics Workshop, Milan (12/08). 

 
Peut-on vraiment parler de retraités, de retraités actifs ou d’actifs retraités ? 

- Forum retraite de la Caisse des Dépôts et Consignation, Bordeaux (10/08). 
 

Etat de santé et conditions de travail : facteurs explicatifs des intentions de départ à la retraite des 
Européens 

- Colloque Pensare, Paris (11/08). 
 
Impact of working conditions on Health expenditure, avec P. Lengagne 

- 57ème Congrès de l’Association Française de Science Economique, Paris (09/08). 
 
 “Should I stay or should I go”: Individual and Institutional Determinants of Labor Force 

Participation of older workers in Europe 
  - 2nd Conference on American society for health economists, Duke University (06/08). 
 
 Inequalities among users’ payments of the French Health Care System: microsimulation of several 

reforms and measure of equity and social acceptability, avec AL. Couillerot, S. Chambaretaud et L. 
Rochaix 

  - 7th European Conference on health economics, Rome (07/08), 
  - 2nd Conference on American society for health economists, Duke University (06/08). 

 
Promoting Social Participation for Healthy Ageing: A Counterfactual Analysis from the Survey on 
Health, Ageing, and Retirement in Europe (SHARE), avec N. Sirven 

- 22th Annual Conference of European Society for Population Economics, Londres (06/08). 
 
Workplace organization and health of European olders workers, avec P. Lengagne 

- 25ème Journées de microéconomie appliquée, Ile de la Réunion (05/08). 
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Souhaiter prendre sa retraite le plus tôt possible : santé, satisfaction au travail et facteurs 
monétaires, avec Didier Blanchet 

  - Séminaire Fourgeaud, Paris (01/08). 
 
2007 Conditions de travail, santé et dépenses de santé avec P. Lengagne 

- Colloque de « État de santé de la population Apports, limites et perspectives de l’enquête 
décennale santé », Paris (12/07). 

 
Santé et travail des seniors : une vision européenne  

- Colloque du Conseil d’Orientation des Retraites, Paris (11/07) 
 
Workplace organisation and health of European olders workers, avec P. Lengagne 

- Conférence ARC Santé –Travail, Liège (11/2007) 
 

Health Status in French Urban Underprivileged Areas, avec C. Allonier, V. Lucas et A. Pierre 
- 6th International Health Economic Association, Copenhague (07/2007) 

 
Physical health, Mental health and Household structure are determinants of labour force 
participation for the older persons in Europe  

- 6th International Health Economic Association, Copenhague (07/2007) 
 
Retirement Aspirations, Health and Job Satisfaction: a European Comparison, en collaboration avec 
Didier Blanchet 

- European Association of Labor Economic, Oslo (09/2007)  
 
2006 Working conditions and health status of older workers, en collaboration avec P. Lengagne 

- European Conference on Health Economic, Budapest (07/2006) 
- Journées des Économistes de la Santé Français, Dijon (11/2006) 

 
Physical health, Mental health and Household structure are determinants of labour force 
participation for the older persons in Europe 

- Hrs Elsa Share conference, Santa Monica (07/2006) 
  

Age de la retraite, santé et satisfaction au travail : comparaisons européennes, en collaboration avec 
Didier Blanchet : 

- Séminaire recherche de l’INSEE (05/2006) 
- Journées des Économistes de la Santé Français, Dijon (11/2006) 

 
2005 Disability and the labour force participation of older workers: the importance of health, en 

collaboration avec Thomas Barnay  
- Share conférence, Lund, Suède (10/2005) 
- CES – HESG conference, Londres, Angleterre (01/2006) 

 
L’évolution des inégalités de retraite selon les sexes à l’horizon 2030 : effet de genre ou effet de 
revenu ?, en collaboration avec Anne-Gisèle Privat  

- 54ème Congrès de l’association française d’Economie, Paris, France (09/2005) 
 

Analyse comparée de l’impact des réformes de 1993 et de 2003 sur les retraites de base du secteur 
privé à l’aide du modèle ARTÉMIS, en collaboration avec Anne-Gisèle Privat  

- 25ème Colloque de l’association d’Economie sociale, Paris, France (09/ 2005) 
- 25ème Congrès international de population, Tours, France (07/2005) 

 
2004 Analyse par microsimulation de l'impact de différentes réformes des retraites de base du secteur 

privé , en collaboration avec Anne-Gisèle Privat  
- 2ème Workshop Jeunes chercheurs « Transferts intergénérationnels, retraites et marchés 
financiers » Paris-dauphine (04/04), 
- Forum Retraite de la CDC, Bordeaux (10/04). 
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La mobilité résidentielle depuis 20 ans : des facteurs structurels aux effets de la conjoncture, en 
collaboration avec Claude Taffin,  

- Congrès de l’AFSE, Paris (10/04), 
- Séminaire recherche de l’INSEE (10/04). 

 
Logement, patrimoine immobilier et retraite :Des décisions individuelles, des choix collectifs 

- Forum Retraite de la CDC, Bordeaux (10/04). 
 
2003 Private Sector Pensions in France : a Microsimulation Model, en collaboration avec Sophie Pennec 

et Anne-Gisèle Privat  
- International Microsimulation Conference on Population Ageing and Health: Modelling 
Our Future, Canberra (12/03). 

 
Salaires individuels et variations macroéconomiques en France pour la période 1947-2000, en 
collaboration avec Anne-Gisèle Privat, 

- Congrès de l’AFSE, Paris (10/03). 
 
2002 Individual Real Wages over the Business Cycle: The Impact of Macroeconomic Variations on 

Individual Careers and Implications concerning Retirement Pensions, en collaboration avec Anne-
Gisèle Privat  

- Ateliers de l'Ined, Paris (11/01), Séminaire de recherche de sciences-po, Paris (03/02), 
- European Economic Association Meeting, Venice (08/02). 
 

2001 Hirings and Firings: Does firm size matter ? , en collaboration avec Marianne Pauchet 
- 55th Econometric Society European Meeting, Lausanne (09/01), 
- European Economic Association Meeting, Lausanne (09/01). 
 

2000  Dynamic Labour Demand and Gross Job Flows : estimations from a panel of French firms, 
- Society for Economic Dynamics Meeting, Costa Rica (07/00), 
- 3rd Summer School in Labour Economics, IZA – Bonn (06/00), 
- Labour Workshop, Department of Economics, Warwick University (05/00). 
 

1999  Labour demand and working time : an analysis of the effectiveness of working time , 
- 54th Econometric Society European Meeting, Saint-Jacques de Compostelle (09/99), 
- ZEW workshop : Empirical Labour and Industrial Economics, Mannheim (06/99). 
 

 
 
ENSEIGNEMENTS : 
 
 
08 Economie de la santé, ESC Dijon 
 Economie de la Santé (Econométrie du recours et de la consommation de soins), ENSAI 
 
05-06 Economie de la santé, Masters de l’Essec, DU de Gériatrie (Université de Pierre et Marie Curie)  
 
98-00 Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche, Université Panthéon-Assas, Paris II, 

- Macroéconomie, 1ère année de DEUG (AES), Econométrie, maîtrise d’économétrie. 
- Macroéconomie, 1ère année de DEUG (Science Economie), Microéconomie, 1ère année de DEUG 

(Science Economie), Université Panthéon-Assas, Paris II, 
- Econométrie des séries temporelles, maîtrise d’économétrie, Université du Val de Marne Paris 

XII. 
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CONTRATS DE RECHERCHE : 
 
 
[R7] Projet de recherche pour la DREES (2007-2008):  

Organisation du travail, santé et consommation de soins, 
Responsable du projet, 
en collaboration avec Pascale Lengagne et Chantal Cases. 

 
[R6] Projet de recherche pour l’ANR (2006-2008): 

PENSARE: PENibilité, SAnté et Retraite – Etat de santé et pénibilité du travail : deux facteurs 
explicatifs du départ en retraite, 
Co-responsable du projet,  
en collaboration avec Chantal Cases, Pascale Lengagne, Catherine Sermet et des chercheurs du CEE. 

 
[R5] Projet de recherche pour la DREES (2007-2008):  

Déterminants de la consommation d’Indemnités Journalières, 
Responsable du projet, 

 en collaboration avec Pascale Lengagne et Thomas Renaud. 
 
[R4] Projet de recherche pour la DIV  (2006-2007): 

La santé : des inégalités individuelles à la discrimination collective, 
Responsable du projet, 
en collaboration avec Caroline Allonier, Véronique Lucas et Thierry Rochereau. 

 
[R3] Projet de recherche pour la DREES (2005-2006): 

Hétérogénéité sociale de mesure de l’état de santé et mesure des inégalités de santé, 
en collaboration avec P. Dourgnon, M. Khlat, F. Jusot, C. Milcent, C. Sermet et S. Tubeuf 
 

[R2] Projet de recherche pour l’Observatoire Européen de l’Epargne (2003-2004) : 
 Le financement du logement par les ménages en Europe, 

en collaboration avec C. Taffin et M. Thomas. 
 
[R1] Projet de recherche pour le Commissariat Général du Plan (1998-2000) : 
 Demande de facteurs et Politiques Economiques : une application sur données d’entreprises, 

en collaboration avec G. Bresson. 
 
 

 
SEJOURS DE RECHERCHE : 
 
 
2008 Séjour de recherche à l’Institut for Fiscal Studies et à l’University College of London (UK), invité 

par le professeur James Banks (janvier-février 2008). 
 
2006 Invité au RAND Summer Institute à Santa Monica (USA) (juillet 2006). 
 
2000 Séjour post-doctoral au sein du Département d’Economie de l’Université de Warwick (UK), invité 

par le professeur Ian Walker (avril–mai 2000). Présentation du papier : Dynamic Labour Demand 
and Gross Job Flows : estimations from a Panel of French firms, au cours du séminaire d’économie 
du département. 

 
 
REFERRE : 
 
 
Revue Economique ; Economic Modelling ; Economie et Statistique ; Economie et Prévision ; Economic 
Bulletin, Health economic ; Annales d’Economie et Statistiques. 
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ACTIVITES SCIENTIFIQUES ADMINISTRATIVES ET RESPONSA BILITES DIVERSES : 
 
 
08 Co-organisateur du colloque « PENSARE : PENibilité, SAnté et Retraite ». 
 
07-00 Membre élu au conseil d’administration de l’IRDES 
 
06-07 Co-organisateur du Numéro spécial de la revue Economie et Statistique (403-404) consacrée à 

l’utilisation de SHARE. 
 
05-08 Co-responsable pour la France de l’enquête européenne sur la santé et le vieillissement en Europe : 

SHARE. 
 
02-04 Collaboration avec un chercheur de l’INED (2002-2004) : 

Etude de l’influence conjointe des déterminants micro-économiques et macro-économiques sur la 
détermination de niveau des salaires individuelles dans l’optique de mieux appréhender l’évolution 
des retraites à venir (construction d’un modèle de microsimulation), 
en collaboration avec AG. Privat 

 
93-94 Service national au sein d’une association humanitaire (93-94) : Développement Enfance du Monde, 

Responsable des conventions et des cofinancements auprès de la Communauté Européenne et du 
ministère des Affaires Etrangères. 

 
91-92 Elu étudiant au Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire de l’université de Bourgogne, Dijon. 
 
 
 
REFERENCES : 
 
 
Didier BLANCHET 
Administrateur 
Directeur du Département des 
Etudes Economiques d’Ensemble 
INSEE 
didier.blanchet@insee.fr 
 

Florence LEGROS 
Professeur des Universités 
Directeur de l'Institut de Gestion 
de Patrimoine 
Université Paris Dauphine 
florence.legros@dauphine.fr 
 
 
 

Lise ROCHAIX 
Professeur des Universités 
Université de Marseille 
GREQUAM 
Membre du Collège de la 
Haute Autorité de Santé 
l.rochaix@has-sante.fr 
 
 

 


