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Objectif / contenu

Le but de cette recherche est d’analyser les conséquences économiques du vieillissement sur la
participation des seniors a la société. Nous nous focaliserons sur les arbitrages entre travail, « loisir »
et activités bénévoles. Nous essayerons de mettre en évidence l'importance de la santé dans la
détermination de ces arbitrages.

De plus, les différentes études produites tenteront de mettre en évidence I'importance des contextes
institutionnels (systeme de protection sociale-offre de soins) pour mieux comprendre les différences
entre les pays. Grace a la base de données SHARE, lorsque cela est possible, ces études prendront en
considération les comportements dynamiques des agents.

Méthode et sources d'information

Cette étude s’appuie sur les données des différentes vagues de SHARE.

Ce projet est financé par le Programme jeunes chercheurs et jeunes chercheuses de I’Agence
nationale pour la recherche (ANR). Le programme a pour but de soutenir les projets de jeunes
chercheurs ou enseignants-chercheurs, de facon a favoriser leur prise de responsabilité, leur
permettre de développer de facon autonome une thématique propre et leur donner la possibilité
d'exprimer rapidement leur capacité d'innovation. Ce programme concerne |'ensemble des champs
de recherche, toutes disciplines confondues. Il s'agit d'identifier et de soutenir des projets
scientifiques originaux portés par des jeunes chercheurs ou enseignants-chercheurs ayant un emploi
permanent, formant éventuellement des équipes autonomes ou visant a le devenir.

Un site Internet a été mis en place sur le site de I'lrdes pour diffuser les recherches :
http://www.irdes.fr/recherche/partenariats/heaps-health-economics-of-ageing-and-participation-in-
society/actualites.html

Commentaire particulier

Projet financé par le Programme jeunes chercheurs et jeunes chercheuses de I’Agence nationale
pour la recherche (ANR) 2009. Suite d’un autre projet financé par I'ANR : Pensare. Il s’agit d’une
collaboration entre I'lrdes et le Legos de I'Université Paris-Dauphine.

Réalisation

Embauche en post-doctorat d’Adeline Renuy (septembre 2010 — septembre2011), sous la direction
de Thierry Debrand.

Embauche en post-doctorat de Catherine Pollak (octobre 2011 — juin 2011), sous la direction de
Nicolas Sirven : Document de travail n° 48, en révision a Review of Socio-Economics.

Par ailleurs, Roméo Fontaine est devenu chercheur associé a |'lrdes ou il travaille en collaboration
avec Nicolas Sirven sur des questions relatives aux aidants informels.

Publications

= Social Capital and Health of Older Europeans: Causal Pathways and Health Inequalities. Sirven N.,
Debrand T., Social Science & Medicine, en ligne, 2012/06/04, 1-8.

= Active Ageing Beyond the Labour Market: Evidence on Work Environment Motivations / Le
vieillissement actif au-dela du marché du travail : le réle de I'’environnement de travail sur la
participation sociale des seniors, Pollak C. (Irdes, Paris School of Economics, Centre d’économie de
la Sorbonne - Université Paris 1), Sirven N. (Irdes) Document de travail n° 48. 2012/05. Soumis a
publication.
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= Cross-Country Performance in Social Integration of Older Migrants. A European Perspective.
Berchet C. (LEDa-Legos-Université Paris-Dauphine, Irdes), Sirven N. (Irdes) Document de travail n°
46, 2012/03. Soumis a publication.

= Employed and Happy despite Weak Health? Labour Market Participation and Job Quality of Older
Workers with Disabilities. En emploi et heureux malgré une santé fragile ? Participation au marché
du travail et qualité du travail des travailleurs agés souffrant d’incapacités. Pollak C. (Irdes)
Document de travail n° 45. 2012/03

= Social Capital and Health of Older Europeans: Individual Pathways to Health Inequalities, Sirven N.,
Debrand T., Irdes, Document de travail n° 40, 2011/02.

= La santé des travailleurs agés en Europe. Sirven N., Sermet C. 2010, Retraite & Société, 59 : 14-37.

= Partir a la retraite en Europe : déterminants individuels et role de la protection sociale. Debrand T.,
Sirven N. Irdes, Questions d'économie de la santé n° 148. 2009/11.

= Aider un parent agé se fait-il au détriment de I'emploi ?, Fontaine R. 2009, Retraite et Société, n°58,
pp. 32-61.

= Les facteurs explicatifs du départ a la retraite en Europe. Debrand T., Sirven N. In Emploi et retraite
en Europe - Enquéte SHARE. Coordonné par Attias-Donfut C. (Cnav), Sirven N. (Irdes), Retraite et
Société (Cnav), n° 57, 2009/06, 35-53.

Colloques, séminaires internationaux

= Annual Meeting of the Austrian Economic Association (NOeG), Vienne (Autriche), 18-19 mai 2012, «
Employed and Happy Despite Weak Health ? Labour Market Participation and Job Quality of Older
Workers with Disabilities ». Pollak C.

= Colloque de I'Association d'Economie Sociale, 8-9 septembre 2011, Paris, Mimeo. « Cross-country
performance in social integration of older migrants ». Berchet C., Sirven N.,

= 6" International Conference of Panel Data Users in Switzerland, Lausanne, Suisse, 8-9 juin 2011,
« Health and Working Conditions Changes and Retirement Behaviour in Europe », Renuy A,
Debrand T.

= International Conference on Evidence-based Policy in Long-term Care, 8-11 septembre 2010, LSE
PSSRU, London. « Is caring for an elderly parent at the expense of work? »

= DIW Conference: Ageing, Savings & Retirement, Berlin, Allemagne, 9-10 avril 2010. « What are the
Motivations of Pathways to Retirement in Europe? » Debrand T., Sirven N.,

Colloques, séminaires nationaux

= 61° Congrés de I’Association frangaise de sciences économiques (AFSE). Paris. 2-4 juillet 2012,
« Employed and Happy Despite Weak Health? Labour Market Participation and Job Quality of Older
Workers with Disabilities ». Pollak C.

= 27° Journées de Microéconomie Appliquée, 3-4 Juin 2010, Angers. « Aide informelle ascendante et
effet sur I'offre de travail des aidants »

= Séminaire scientifique de la CDC, avril 2010. « Should | stay or should | go: Individual and
Institutional Determinants of Labor Force Participation of older workers in Europe ».

= Séminaire scientifique Forum Retraite CDC. Bordeaux, 29 mars 2010. « What are the Motivations of
Pathways to Retirement in Europe? » Debrand T., Sirven N.

= 31° Journées des Economistes de la Santé, 3-4 Décembre 2009, Ensai, Rennes. « Aide informelle
ascendante et effet sur I'offre de travail des aidants »

= 16° Rencontres parlementaires sur la Longévité, novembre 2009. « Quels sont les freins pour
travailler plus longtemps en France ? »
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