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Contexte et objectifs 

L’assurance des risques professionnels des travailleurs salariés du Régime général est financée par 
les entreprises sur la base de cotisations modulées selon leurs sinistralités passées (pour les 
entreprises de plus de 20 salariés). Ce projet s’inscrit dans le cadre des travaux de recherche sur la 
tarification à l’expérience (Experience rating) dans l’assurance des risques professionnels et ses effets 
incitatifs.  A partir de données françaises, nous étudions les effets de cette individualisation sur les 
arrêts de travail liés à un accident du travail ou à une maladie professionnelle. 

Valorisation 

Publications Irdes 

▪ Lengagne P. (2018). « Dans les petites entreprises, la tarification à l’expérience contribue à 
diminuer les accidents du travail ». Irdes, Questions d’économie de la santé n° 231, 03. 

▪ Lengagne P. (2017). « Inciter les entreprises à améliorer la santé au travail ». Regards (EN3S), 
n° 51, 06, 51-61. 

▪ Lengagne P., Afrite A. (2016). « Tarification à l'expérience, incidence des troubles musculo-
squelettiques et arrêts de travail ». Questions d’économie de la santé n° 215, 02.  

▪ Lengagne P., Afrite A. (2015). « Experience Rating, Incidence of Musculoskeletal Disorders and 
Related Absences. Results from a Natural Experiment/Tarification à l'expérience, incidence des 
troubles musculo-squelettiques et arrêts de travail ». Irdes. Document de travail n° 69, 10 

Publication dans une revue à comité de lecture 

▪ Lengagne P. (2015). « Experience Rating and Work-related Health and Safety ». Journal of Labor 
Research, 2015, DOI: 10.1007/s12122-015-9216-x 

Séminaire-colloques scientifiques 

Internationaux 

▪ Association française de science économique (AFSE), 66e Annual Congress of the French 
Economic Association, Nice, 19-21 juin 2017, « Experience Rating and Workplace Safety in 
Small and Medium-sized Firms”. 

▪ Workshop Irdes: Health and Labour Policy Evaluation, 1er-3 février 2017, Paris, “Experience Rating 
and Work-Related Health in Small and Medium-Sized Firms”. 

▪ European Association of Labour Economists (EALE) Conference, September 2016, Ghent 
(Belgique). 

▪ Conférence AFSE-DG Trésor : Évaluation des politiques publiques, Paris, 17 décembre 2015, 
“Experience Rating, Musculoskeletal Disorders Incidence and Related Absences: Results 
from a Natural Experiment”. 

▪ 2nd EuHEA PhD Student-Supervisor Conference, Paris, 2-4 septembre 2015, “Workers 
Compensation Insurance: Experience Rating, Firms’ Practices and Musculoskeletal 
Disorders”. 

▪ International Health Economics Association (IHEA 2015) - De Gustibus Disputandum Non Est! 
Health Economics and Nutrition, Milan (Italie), 12-15 juillet 2015, “Workers’ Compensation 
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Insurance: Influence of Experience Rating on Firms’ Practices and Musculoskeletal 
Disorders Incidence”. 

▪ International Conference Globalization, Working Conditions and Health, Bordeaux, 25-26 juin 2015, 
“Workers Compensation Insurance: Experience Rating, Firms’ Practices and 
Musculoskeletal Disorders”. 

▪ 26th European Association of Labour Economists (EALE) Conference, 18- 20 September 2014, 
Ljubljana (Slovénie). 

Nationaux 

▪ 37e Journées des économistes de la santé français (JESF), Dijon, 3-4 décembre 2015, « Réforme de 
l’assurance des risques professionnels en 2012 en France : Quelles avancées pour la santé et 
sécurité au travail ? ». 

 


