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Contexte et objectifs de la recherche 

Selon l’Organisation mondiale de la santé (OMS), les troubles psychiques constituent la première 
cause d’invalidité et d’années vécues avec invalidité, et représentent également l’une des premières 
causes d’arrêt de travail pour maladie. Ce projet s’inscrit dans le cadre des travaux de recherche 
analysant les relations entre la santé mentale et le travail. Il étudie les effets des troubles psychiques 
sévères sur le statut d’emploi des individus, le salaire, les transitions sur le marché du travail et 
l’entrée dans l’invalidité, à partir de données administratives longitudinales. 

Valorisation, séminaires et conférences 

Quentin Cau, Coralie Gandré, Pascale Lengagne, « Major depression, employment, earnings, and 

disability benefit receipt : A longitudinal study » 

- Séminaire de recherche Irdes, Mardi 16 novembre 2021.  

- International Health Economics Association (IHEA) Congress 2021, 16 juillet 2021. 
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